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RETIFICAÇÃO Nº 01 

 

A COMPANHIA DE ÁGUAS E ESGOTOS DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas 

atribuições legais, torna pública a presente retificação do EDITAL Nº 001/2018/CAERN/18 DE 

SETEMBRO DE 2018, que visa o provimento de vagas e formação de cadastro de reserva de seu quadro 

de pessoal, conforme segue: 

 

1. DAS VAGAS RESERVADAS ÀS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 

  

1.1. O subitem 5.1 passa a constar com a seguinte redação: 

5.1. Às pessoas com deficiência, amparadas pelo Art. 37 do Decreto Federal nº 3.298, de 20 de dezembro 

de 1999, que regulamenta a Lei nº 7.853 de 1989, e de suas alterações, e na forma da Lei Estadual nº 7.943, 

de 05 de junho de 2001, será reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas no 

Concurso Público, assegurando-se o mínimo de 01 (uma) vaga, observados a habilitação técnica e outros 

critérios pertinentes previstos no presente Edital.  

 

1.2. O subitem 5.1.5 passa a constar com a seguinte redação: 

5.1.5. A ordem de convocação dos candidatos com deficiência dar-se-á da seguinte forma: a 1ª vaga a ser 

destinada à pessoa com deficiência será a 2ª vaga, a 2ª vaga será a 21ª vaga, a 3ª vaga será a 41ª, a 4ª vaga 

será a 61ª, e assim sucessivamente.  

 

1.3. O subitem 5.5 passa a constar com a seguinte redação: 

5.5. Os candidatos amparados pelo disposto no subitem 5.1 e que declararem sua condição por ocasião 

da inscrição, caso convocados para contratação, deverão se submeter à avaliação da deficiência, que será 

biopsicossocial, realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar indicada pela CAERN, que terá 

decisão terminativa sobre a qualificação e aptidão do candidato, observada a compatibilidade da 

deficiência que possui com as atribuições da função. 

 

2. DA INSCRIÇÃO DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 

 

2.1. Exclui-se o subitem 6.4. 
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3. DA CLASSIFICAÇÃO FINAL DO CONCURSO PÚBLICO 

 

3.1. Os subitens 14.1 e 14.2 passam a constar com a seguinte redação: 

14.1. A nota final no Concurso Público para a função de Ensino Médio Técnico será a soma das notas 

finais da Prova Objetiva, da Prova Discursiva, da Redação e da Prova de Títulos – (SOMENTE 

EXPERIÊNCIA).  

14.2. A nota final no Concurso Público para as funções de Ensino Superior será a soma das notas finais 

da Prova Objetiva, da Prova Discursiva, da Redação e da Prova de Títulos - (TITULAÇÃO 

ACADÊMICA E EXPERIÊNCIA). 

 

4. DO ANEXO I – QUADRO DE VAGAS 

  

4.1. Os campos VAGAS AC e VAGAS PARA PCD da função S01 – ADMINISTRADOR passam a 

constar com a seguinte redação: 

CÓD FUNÇÃO VAGAS AC¹ VAGAS PARA PCD² 

S01 ADMINISTRADOR 01 01 

 

5. DO ANEXO III - CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 

5.1. Exclui-se a menção à Lei nº 112/1990 constantes nos conteúdos programáticos da disciplina Ética e 

Legislação na Administração Pública, cargos de Ensino Superior e Ensino Médio Técnico. 

 

5.2. Em virtude de exclusão de alguns itens, os conteúdos programáticos da disciplina 

“Conhecimentos específicos” do cargo Analista de Sistemas passa a constar com a seguinte redação:   

 
ANALISTA DE SISTEMAS 

Conhecimentos na área de formação: Engenharia de Software - Princípios. Modelos de processos de 

desenvolvimento de software. Análise de requisitos. Modelagem nas fases de análise e projeto. Projeto 

de arquitetura de software. Orientação a objetos: conceitos, modelagem UML. Modelos ágeis de 

desenvolvimento, análise e projeto de software. Desenvolvimento orientado a testes. Conceitos de banco 

de dados relacional. PotgreSQL. Linguagem SQL. Segurança aplicada a Bancos de Dados. Backup e 
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recuperação. BI. Conceitos e estratégias de implantação, Data Warehouse, OLAP e Ferramentas de BI. 

Sistemas operacionais e redes de computadores - Arquitetura, protocolos e serviços de redes de 

comunicação. Fundamentos dos Protocolos TCP/IP. Protocolos de transporte TCP e UDP. Protocolos de 

aplicação DNS, HTTP, HTTPS, FTP e SMTP. HTML5. CSS. Javascript. Administração de sistemas 

operacionais: Windows Desktop, Windows Server e Linux; Linguagens Java. Construção de programas, 

estrutura da linguagem e acesso a bancos de dados. Plataformas de desenvolvimento JAVA SE (Java 

Standard Edition) e JAVA EE (Java Enterprise Edition): principais características e componentes. 

Servlets/JSP. EntrepriseJavaBeans. Framework Hibernate e JPA (Java Persistence API). JavaServer Faces. 

Framework Spring. Maven. Servidores de aplicação Tomcat, WildFly, JBoss eApache. Web Services 

REST e SOAP. Vulnerabilidades e tipos de ataques a sistemas WEB. Definição, implantação e gestão de 

políticas de segurança e auditoria. Criptografia e protocolos criptográficos. Certificados digitais. 

Assinatura digital. Controle de versão Subversion e Git. Governança de TI e gerência de projetos - 

Gerência de projetos: MS Project e Modelo. PMBOK 5a edição. Estudo de viabilidade técnica e 

econômica. Análise de riscos. Métricas de software e de processo.  

  

Demais informações do Edital de abertura do Certame permanecem inalteradas. 
 

 
Natal/RN, 19 de outubro de 2018. 

 
 

VICENTE DE PAULA DANTAS GOMES 
Presidente da Comissão do Concurso Público 


